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SEDE 
 

Ai Terminali Associativi 
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Prof.ssa Mancini Rossella 

 
Alle segreterie provinciali di 

ANIEF – CISL - FLC CGIL - GILDA - SNALS 
LORO SEDE 

All’albo sindacale 
Agli atti 

E p.c. al DSGA 
 

Oggetto: convocazione RSU e OOSS territoriali per informazione AS 2024/25 e confronto AASS 2024/25, 
2025/26, 2026/27 - Informativa e Contrattazione Integrativa relativa a PNRR Missione 4 – Componente 
1 – Linea di investimento 1.4 - M4C1I1.4-2024-1322-P-51115 – VARIAZIONE DATA CONVOCAZIONE 
 
Vista la richiesta della Segreteria Provinciale CISL Scuola di spostamento ad altra data della riunione di cui in 
oggetto per coincidenza con l’Assemblea Nazionale della CISL Scuola, al fine di favorire la più ampia 
partecipazione degli attori convolti nelle relazioni sindacali a livello di istituzione scolastica, la convocazione delle 
SS.LL. prevista per il giorno lunedì 14/10/2024 ore 10.00 è spostata al giorno giovedì 17/10/2024 ore 10.00. 
 
Ordine del giorno  
 

1. Quantificazione permessi RSU AS 2024/25 
2. Informazione successiva alla Contrattazione di Istituto A.S. 2023/24 
3. Informazione (artt. 5 e 30 co. 10 lett. b) CCNL 2019/21 
4. Confronto (artt. 6 e 30 co. 9 lett. b) CCNL 2019/21 

a Articolazione orario lavoro personale docente e Ata 
b Criteri per l’individuazione del personale da utilizzare nelle attività retribuite con il Fondo per il 

miglioramento dell’offerta formativa 
c Criteri riguardanti le assegnazioni alle sedi di servizio all’interno dell’istituzione scolastica del personale 

docente e Ata 
d Criteri fruizione permessi per aggiornamento personale docente e Ata 
e Promozione della legalità, della qualità del lavoro e del benessere organizzativo e individuazione delle 

misure di prevenzione dello stress lavoro correlato e fenomeni di burn out 
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f Criteri generali delle modalità attuative del lavoro agile e del lavoro da remoto nonché i criteri di 
priorità per l’accesso agli stessi 

g Criteri per il conferimento degli incarichi al personale ATA 
5. Informazione ai sensi dell’art. 30 co. 10 lett. b2) CCNL 2019/21 – criteri di attuazione dei progetti 

europei: criteri e modalità di selezione del personale/ assegnazione degli incarichi – progetto 
PNRR Missione 4 – Componente 1 – Linea di investimento 1.4 - M4C1I1.4-2024-1322-P-51115 

6. Contrattazione Collettiva Integrativa di Istituto ai sensi dell’art. 30 co. 4 lett. c3) CCNL 2019/21 
– criteri per l’attribuzione e la determinazione di compensi accessori inclusa la quota delle risorse 
relative ai progetti comunitari destinate alla remunerazione del personale - progetto PNRR 
Missione 4 – Componente 1 – Linea di investimento 1.4 - M4C1I1.4-2024-1322-P-51115 
 

 
Per gli allegati si rimanda a quanto inoltrato in data 07/10/2024. 
 
Si chiede alle segreterie provinciali di inviare anticipatamente richiesta di permesso per i terminali associativi. 
 
Cordiali saluti 
 
Ceccano, 9 ottobre 2024      
        LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
        Prof.ssa Denise Turchetta 
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